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Suntem incantati sa va prezentam proiectul Go Forward ,Inovatii sociale
pentru a transforma provocarile in oportunitati de angajare si
incluziune sociala a femeilor care parasesc Ucraina”, o initiativa
europeand inovatoare finantata in cadrul Agentiei Fondului Social
European, axata pe incluziunea sociala si pe piata muncii a femeilor
ucrainene prin oportunitdti de angajare in sectoarele culturale si creative
(CCS).

Derulat Tn perioada 2025-2026, proiectul uneste un consortiu dinamic din
Lituania, Cipru si Romania, cu scopul de a transforma provocdrile in
oportunitati pentru femeile care au parasit Ucraina din cauza razboiului de
agresiune al Rusiei. Prin aplicarea metodelor de inovare sociala, proiectul
sprijind motivarea, dezvoltarea competentelor si integrarea lor in
comunitate.
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Prima intalnire transnationala a parteneriatului s-a organizat in Kaunas, Lituania, in mai 2025, unde
reprezentantii tuturor organizatiilor partenere s-au intalnit pentru a asigura o cooperare solida, alinierea
obiectivelor si 0 viziune comuna pentru sprijinirea femeilor ucrainene din Europa!l
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bazate pe mass-media ale femeilor
ucrainene care desfasoara activitati
independente in cadrul CSC.
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In calitate de coordonator, SIF asigurd gestionarea si
coordonarea generala a proiectului, dezvoltarea E-
Studio si a platformei de invdtare. Cu peste 30 de ani de
experienta Tn inovarea sociald, SIF asigura eficienta
proiectului de la planificare la implementare.

JITL coordoneaza faza de pilotare, oferind oportunitati
de formare practica in domeniul infrumusetarii si al
industriilor  creative  pentru femeile ucrainene.
Programele lor de formare adaptate sprijina intrarea pe
piata muncii, punand accentul pe flexibilitate si
incluziune.

CSlI coordoneaza atelierul de motivare si crearea ghidului pentru facilitatori, avand astfel si rolul
de evaluator intern. CSI se asigura ca metodele de formare sunt atractive si eficiente pentru
responsabilizarea participantilor.

éPl CPIP coordoneaza organizarea evenimentului ,Zilele femeilor ucrainene” si conduce strategia de
,aj diseminare si comunicare. Cu o vasta experienta in incluziunea migrantilor, CPIP sprijina

vizibilitatea si impactul proiectului in cadrul comunitatilor.
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